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Oggetto: ipotesi di contratto integrativo — adempimenti ex art. 65, quarto comma della L.R. 31/98

Si trasmette, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 11 del CCRL, la certificazione dei costi derivanti
dalfipotesi di contratto integrativo 2012 retribuzione di rendimento, sottoscritta dallENAS Ente

Acque Sardegna in data 04 luglio 2013.
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VERIFICA DELLA COMPATIBILITA DEI COSTI DERIVANTI DALL’ACCORDO PER
L'ULTRATTIVITA' DEL C.C.Il. DEL'11 APRILE 2011 IN MATERIA DI CRITERI DISTRIBUZIONE
RETRIBUZIONE DI RENDIMENTO — PERSONALE DIPENDENTE DELL'ENTE ACQUE DELLA

SARDEGNA

LA COMMISSIONE DELL'UFFICIO DEL CONTROLLO INTERNO DI GESTIONE

composta dal dott. Graziano Boi e dal dott. Enrico Rinaldi

VISTO I art.65 della Legge Regionale n.31/98

VISTO il DL n.78/2010 convertito in legge con la Legge di conversione 30 luglio 2010 n.122

VISTO I'art.21 comma 2 del D.Lgs 14 marzo 2013 n.33

VISTA Tl'ipotesi di contratto integrativo sottoscritta dal’ENAS, Ente Acque della Sardegna in data 04 luglio
2013, acquisita al prot. CG n.557 del 08/07/2013;

PRESO ATTO che l'ipotesi di accordo disciplina la costituzione e ripartizione del fondo per la retribuzione

di rendimento per I'anno 2012 mediante proroga del CCIL sottoscritto in data 11 aprile 2011 e limitandosi a

rideterminare I'entita del fondo ai sensi del D.L. n.78/2010.

VISTO il contratto collettivo regionale di lavoro relativo al quadriennio 2006-2009, sottoscritto in data 8
Ottobre 2008.
VISTA la nota della Direzione Generale dell'Organizzazione e del Personale dellAssessorato degli Affari

Generali, Personale e Riforma della Regione, prot. 13905 del 27/05/2013, acquisita al prot. CG n. 408 del

29/05/2013 con cui l'ufficio scrivente esprime parere favorevole alla determinazione del fondo di
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rendimento rispetto ai criteri stabiliti da CCRL, rinviando, per la sua liquidazione, alla verifica della

consistenza del personale in servizio ai sensi del D.L. n.78/2010;

VISTA la nota del’lENAS prot. n. 9811 del 11/07/2013 con cui I'Ente trasmette I'attestazione della

consistenza del personale dell'Agenzia nel 2010 e nel 2012 ai fini della riparametrazione del fondo di

rendimento 2012 ai sensi del D.L. n.78/2010;

PRESO ATTO che |l fondo per la retribuzione di rendimento 2012 di cui all'lpotesi contrattuale & stato

quantificato nella somma di € 426.210,17 e che 'ammontare del fondo ha subito variazioni in diminuzione

rispetto al fondo dell'anno 2010 pari ad € 434.664,14, importo gia oggetto di certificazione in conformita

alle previsioni restrittive contenute nel D.L. 31 maggio n. 78, come convertito nella L. 30 luglio 2010 n. 122.

PRESO ATTO che I'Ente ha attestato che la consistenza numerica media del personale del 2012 &
variata in diminuzione rispetto al'anno 2010 e che il fondo & stato conseguentemente riparametrato

risultando pertanto rispettato anche il secondo vincolo derivante dalla previsione del D.L. su citato.

PRESO ATTO che la spesa in oggetto ha trovato copertura finanziaria nel capitolo di bilancio 11.26.01
“Fondo retribuzione di rendimento personale dipendente”, bilancio di previsione 2013 ove risulta allocata la

somma di € 435.000,00, corrispondente alla c.d. quota storica del fondo di rendimento.

VERIFICATO, sulla base della documentazione amministrativa e contabile acquisita agli atti, che la

contrattazione integrativa in oggetto & stata effettuata in conformita alle disposizioni contenute nel CCRL

del 8 Ottobre 2008.

ACCERTATO, ai sensi dell'art. 65 quarto comma della Legge Regionale 31/98, che i costi contrattuali

sono compatibili con i vincoli di bilancio.

PRESO ATTO che questo ufficio non ha ricevuto in allegato la relazione tecnico-finanziaria e la relazione

illustrativa di cul all'art. 21 co.2 del D.Lgs n.33/2013 pur essendo anch'esse soggette a certificazione ai

sensi della citata norma;
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Tutto cib premesso, avendo provveduto in data 12 luglio 2013 ad ultimare 1a verifica della compatibilita dei

costi derivanti dall'ipotesi contrattuale in oggetto con i vincoli di bilancio, ai sensi dell'art. 65 comma 4 della

L.R. n. 31/98.

CERTIFICA

ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 11 del CCRL vigente, l'ipotesi di contratto integrativo softoscritta

dal’ENAS Ente Acque Sardegna in data 04 luglio 2013.

La presente certificazione non pud, comunque, costituire legittimazione di eventuali disposizioni
contrattuali in contrasto con le previsioni di leggi non derogabili dai contratti e con le previsioni del
CCRL, le quali, ai sensi dell'art. 65 terzo comma della Legge Regionale n. 31/98, sono nulle e non

possono essere applicate.

ATTESTA
Che non é stato possibile procedere alla verifica e certificazione delle relazioni di cui all'art.21 co.2 del
D.Lgs 14 marzo 2013 n.33 in quanto non trasmesse a questo ufficio.

LA COMMISSIONE
Graziano Boi Enrico Rinaldi

e
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